Statuto Associazione Culturale
LIFOS - Laboratorio Informatico
Free Open Source

Art. 1 - Denominazione e sede

E costituita in Cinisello Balsamo I’Associazione culturale denominata “LIFOS” -
“Laboratorio Informatico Free Open Source” (entrambe le diciture sono valide
e alternative).

Art. 2 - Scopo

L’Associazione non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’Associazione non
potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale.

Essa ha per obiettivo:

contribuire alla promozione e allo sviluppo del software Open Source e dei
formati aperti

favorire I'uso di applicazioni Open Source in alternativa a quelle proprietarie
organizzare laboratori, stage, gruppi di ricerca e di studio sulle tematiche del
software Open Source e dei formati aperti.

Art. 3 - Durata

La durata dell’Associazimne ¢ illimitata; I'’Associazione potra essere sciolta con
delibera dell’Assemblea dei soci.

Art. 4 - Domanda di ammissione

Possono far parte dell’Associazione, in qualita di soci, le persone che lo richiedano,
senza discriminazioni di sorta.

Tutte le persone che intendono far parte dell’Associazione dovranno sottoscrivere il
Codice Etico e attendere la ratifica dell’iscrizione da parte dell’Assemblea dei soci.

Lo status di associato non puo essere trasmesso a terzi.

Art. 5 - Diritti dei soci

Tutti i soci godono, dal momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione alle
assemblee sociali, nonché dell’elettorato attivo e passivo.



Art. 6 - Doveri dei soci

| soci dovranno attenersiallo Statuto, al Codice Etico e al Regolamento.

Art. 7 - Decadenza dei soci

| soci cessano di appartenere all’Associazione nei seguenti casi:

dimissione volontaria

morosita protrattasi per oltre 30 giorni dalla scadenza del versamentodella
quota associativa richiesta

mancato rispetto dello Statuto, del Codice Etico o del Regolamento
radiazione deliberata dall’Assemblea dei soci.

Il socio radiato non puo chiedere di essere riammesso nell’Associazione prima di 3
anni.

Art. 8 - Organi

Gli organi sociali sono:

I’Assemblea dei soci

il Presidente

il Consiglio Direttivo

il Collegio dei Revisori Contabili.

Art. 9 - Assemblea

L'Assemblea dei soci e il massimo organo delberativo dell’Associazimne.

L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno, con delibera del
Consiglio Direttivo, per I'approvazione del rendiconto economico e finanziario e per
la programmazione dell’attivita futura.

L’Assemblea puo essere convocata piu volte durante I’anno, secondo le modalita
previste dal Regolamento.

Art. 10 - Diritti di partecipazione

Potranno prendere parte alle assemblee dell’Associazione i soli soci inregola con il
versamento della quota associativa annua. | soci non possono essere rappresentati
per delega.

Art. 11 - Compiti dell'assemblea

La convocazione dell’Assemblea avverra con almeno otto giorni di anticipo,
mediante mezzi ritenuti idonei, secondo quanto previsto dal Regolamento.

L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno per:
approvare il rendiconto economico e finanziario



deliberare la programmazione dell’attivita futura

deliberare in merito alle eventuali modifiche dello Statuto (solo se poste
preventivamente all’ordine del giorno)

deliberare in merito alle eventuali modifiche del Regolamento

deliberare in merito alle eventuali modifiche del Codice Etico

nominare gli organi dell’Associazione

deliberare in merito all’ammissione dei nuovi soci

deliberare in merito alle radiazioni e alle dispute tra i soci, operando secondo
le modalita stabilite dal Regolamento.

Art. 12 - Validita assembleare

L’Assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la presenza della
maggioranza assoluta dei soci aventi dritto di voto e delibera validamente con voto
favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni socio ha diritto ad unvoto.

Trascorsa un’ora dalla prima convocazione, I’Assemblea & validamente costituita
qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibera a maggioranza semplice.

Art. 13 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo € composto da un minimo di tre membri, eletti dall’Assemblea,
e nel proprio ambito nomina il Presidente, Vicepresidente ed il Segretario con
funzioni di Tesoriere.

Tutti gli incarichi sociali si intendono esclusivamente a titolo gratuito.

Il Consiglio Direttivo rimane in carica 1 (uno) anno ed i suoi componenti sono
rieleggibili. Le delibere verranno adottate a maggioranza. In caso di parita prevarra
il voto del Presidente.

Art. 14 - Dimissioni

Nel caso che, per qualsiasi ragione, durante il corso dell’esercizio venissero a
mancare uno o piu Consiglieri, i rimanenti prowederanno alla convocazione
dell’Assemblea dei soci per surrogare i mancanti.

| nuovi Consiglieri rimarranno in carica fino alla naturale scadenza del Consiglio
Direttivo.

Il Consiglio Direttivo dovra consderarsi sciolto e non piu in carica qualora, per
dimissioni o per qualsiasi altra causa, venga a perdere la maggioranza dei suoi
componenti. In questo caso I’Assemblea verra convocata dal Collegio dei Revisori
Contabili.

Art. 15 - Convocazione del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario,
oppure se ne sia fatta richiesta da almeno un Consigliere, senza formalita.



Art. 16 - Compiti del Consiglio Direttivo
Sono compiti del Consiglio Direttivo:

redigere il rendiconto economico-finanziario da sottoporreal Collegio dei
Revisori Contabili e all’Assemblea

fissare le date delle Assemblee dei soci da indire almeno una volta all’anno
dare attuazione alle decisioni dell’Assemblea dei soci.

Art. 17 - Il bilancio

Il Consiglio Direttivo redigeil bilancio ovvero il rendiconto dell’Associazione e ogni
altra documentazione contabile che si rendesse necessaria per legge o per
disposizioni dell’Assemblea.

Art. 18 - Il Presidente

Il Presidente da corso alle decisioni espresse dall’Assemblea e ne ¢ il legale
rappresentante.

Art. 19 - Il Vicepresidente

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenzao impedimento
temporaneo edin quelle mansioni nelle quali venga espressamentedelegato.

Art. 20 - 11 Segretario

Il Segretario:

redige i verbali delle riunioni

attende alla corrispondenza

si occupa della registrazione dei soci

si occupa delle ulteriori formalita previste per legge

come Tesoriere:

cura I'amministrazione dell’Associazione
si incarica della tenuta di eventuali libri contabili
riscuote ed effettua pagamenti previo mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 21 - 11 Collegio dei Revisori Contabili

Il Collegio dei Revisori Contakili € composto da tre membri, eletti dall’Assemblea, e
nel proprio ambito nomina il proprio presidente.

Il Collegio dei Revisori Contakili verifica la correttagestione sul piano economico-
finanziario e controlla le operazioni contabili intraprese dall’Associazione.

In particolare, esprime il proprio parere sul rendiconto annuale dell’Associazione e
sugli altri documenti contabili redatti, prima che gli stessi vengano presentati



all’Assemblea per |I'approvazione.

Il Collegio dei Revisori Contakili rimane in carica 1 (uno) anno ed i suoi componenti
sono rieleggibili.

Art. 22 - Anno sociale

L’anno sociale e l’esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31
dicembre di ciascun anno.

Art. 23 - Patrimonio

| mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative determinate annualmente
dall’Assemblea, dai contributi di enti ed associazioi, da lasciti e donazioni, dai
proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’Associazione, dalle raccolte dei
fondi.

Art. 24 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione e deliberato dall’Assemblea dei soci con
I’approvazione, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno 4/5 dei soci
esprimenti il solo voto personale.

L'Assemblea, all’atto di scioglimento dell’Associazione, deliberera, sentita I'autorita
proposta, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo del patrimaio
dell’Associazione.

Art. 25 - Norme Finali

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto valgono le
norme del Regolamento, del Codice Etico e del Codice Civile.

Tale Statuto costituisce parte integrante e sostanziale dell’Atto Costitutivo in pari
data redatto.

Letto, approvato e sottoscritto a Cinisello Balsamo, il 13 giugno 2007.
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